
COMUNE DI COLOBRARO 

Prot. N. 38./0 
de l 2 8 LUG. 2023 

(Provincia di Matera) 

SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
N. 211 del Registro generale 

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE 

DEL 06-07-2023 N . 63 

COPIA 

OGGETTO: CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021 del 
16.11 .2022. Attribuzione al personale in servizio del rispettivo profilo professionale 
con decorrenza 1 o aprile 2023 -Art. 13, comma 3, CCNL 16 Novembre 2022 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

DATO ATTO che è stato assic urato nella fase preventiva della formazione dell ' atto il controllo di 
regolarità tecnica, amministrativa e contabile ex art. 3 L. 213/201 2 di modifica ed integrazione del D. Lgs. 
n. 267/2000; 

PREMESSO che in data 16. 11 .2022 è intervenuto tra ARAN e OO.SS. d i categoria il Contratto Collettivo 
Nazionale di Lavoro del personale non dirigenzia le del Comparto Funzioni Locali relativo al triennio 
201 9/2021; 

CONSIDE RAT O c he: 
./ il suddetto Contratto concerne il periodo 1° gennaio 201 9 - 3 1 d icembre 202 1 sia per la parte 

giuridica che per la parte economica; 
./ i suoi effetti decorrono dal g iorno successivo alla data di stipulazione, salvo diversa prescrizione 

del medesimo; 
./ l' avvenuta stipulazione è stata portata a conoscenza delle amministrazioni mediante la sua 

pubblicazione nel sito web de ll' ARAN, avvenuta in data 16. 11 .2022, e ne è stata data 
comunicazione nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana n. 20 del 25 gennaio 2023, S.O . n. 
6; 

./ g li istituti a contenuto economico e norma tiva con carattere vincolato ed automatico sono stati 
applicati da questa amministrazione entro trenta giorni dalla data di stipulazione avvenuta il 
16. 1 l .2022; 

EVIDENZIATO che: 
./ con la sottoscrizione definit iva il contratto è dunque pienamente applicabile, essendo divenuto efficace 

dal 17. 11.2022; 
./ il CCNL Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022 interessa il personale dipendente del Comune, sia a 

tempo pieno che a tempo parziale, sia a tempo determinato che a tempo indeterminato; 
./ il CCNL s i caratterizza per numerose e rilevanti innovazioni: 










